FORMACAO ESPECIALIZADA PARA CANDIDATOS A
AUXILIAR DE ACCAO MEDICA
(FORMACAO 240 HORAS) (ESTAGIO - 160 OU 320 HORAS)

up, Lda.
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INTRODUCAO

O Auxiliar de Accado Médica € um dos profissionais de saude que, juntamente com o enfermeiro, passa mais tempo
junto dos doentes a prestar-lhes os cuidados necessarios, consequentemente, devera ser um profissional
habilitado ao nivel da sua formacdao cientifica, técnica e social.

DESTINATARIOS DO CURSO
Este curso é destinado a todos aqueles que queiram propor-se a exercer a profissdo de Auxiliar de Ac¢cdo Médica.
OBJECTIVO GERAL

Colaborar, sob a orientacdo de técnicos de saude, na prestacdo de cuidados de saude aos doentes, na
manutencdo das condi¢cdes de limpeza e higienizacdo das instalacdes e no apoio, logistico e administrativo, ao
servico e/ou unidade, integrados em estabelecimentos de cuidados de saude.

OBJECTIVOS PEDAGOGICOS

No final do curso os formandos ficam aptos a:

» Exprimir-se, oralmente e por escrito, de forma a facilitar a comunicacdo com o doente e com a equipa de
saude;

» Adequar os cuidados de higiene e conforto as necessidades e caracteristicas dos doentes;
» Aplicar as técnicas adequadas ao correcto posicionamento e mobilidade dos doentes;
» Aplicar os procedimentos adequados a medicdo de produtos organicos e outros;

» Sabe aplicar as técnicas de inutilizacdo de materiais;
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OBJECTIVOS PEDAGOGICOS (CONT.)

« Cumprir com os procedimentos de apoio a recolha de material bioldégico para analise, bem como colaborar
nas tarefas de medicdo de parametros fisiologicos como: temperatura corporal e tensao arterial,

« Utilizar correctamente as técnicas adequadas ao transporte interno e externo dos doentes;

» Saber utilizar os processos de preparacéao, distribuicdo e administracao de refeicbes simples e suplementos
alimentares;

» Utilizar as técnicas adequadas a manutencao das condicdes de limpeza e de higienizacdo das zonas de
trabalho e dos equipamentos;

» Cumprir os procedimentos adequados a preparacédo e esterilizacdo dos materiais;

« Cumprir os procedimentos adequados a prossecucédo do servico de mensageiro e a reposicdo de materiais de
uso clinico e de consumo corrente;

» Interpretar listas e pedidos elaborados pela equipa de saulde, relativos aos equipamentos, materiais,
utensilios e produtos quimicos e farmacéuticos utilizados nos servigos e/ou unidades;

« Cumprir os procedimentos de apoio administrativo e fazer aplicar as regras respeitantes as visitas aos
doentes;.

« Utilizar os procedimentos adequados aos cuidados pés-mortem e no transporte de cadaveres para a morgue;

« Identificar e reportar situagbes andmalas referentes ao servico.
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ESTRUTURA CURRICULAR

MODULO 1 — DEFINICAO E ORGANIZACAO DO SERVICO NACIONAL DE SAUDE — 4 HORAS

 Definicao;

Hospital;

* Centros de Saude/Unidade de Saude Familiar/Unidade de Cuidados Personalizados;
» Qutros Servigos de Saude.

MODULO 2 — A EQUIPA DE SAUDE - 4 HORAS

» Composicéo;
» Equipa multidisciplinar;
* Funcdes relativas aos auxiliares (circular normativa do D.R.H. do Ministério da Saude).

MODULO 3 — ANATOMIA E FISIOLOGIA - 32 HORAS

» Aparelho Respiratorio;

» Aparelho Cardiovascular;
» Aparelho Digestivo;

» Aparelho Genito-Urinario;
» Aparelho Locomotor;

» Aparelho Osteo-Articular;
e Sistema Imunitario;

e Sistema Nervoso;

* Sistema Enddcrino.
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ESTRUTURA CURRICULAR

MODULO 4 - PRINCIPAIS DIAGNOSTICOS E CLASSES TERAPEUTICAS - 16 HORAS

* Principais Diagnosticos;
* Principais Classes Terapéuticas;
* Principais Grupos Terapéuticos.

MODULO 5 - FARMACOLOGIA - 12 HORAS

» Farmacologia Geral,

» Farmacologia Aplicada;

+ Bases de Farmacocinética;

* Bases de Farmacodinamia;
« Bases de Farmacovigilancia,

MODULO 6 — FARMACOTERAPIA — 12 HORAS

Principiais formas de administracdo de farmacos;

* Principais parametros bioquimicos e sua representacao;

“‘Doencas e sintomas” sazonais: Constipacéao, Gripe, Rinite, Sinusite...;
 Principais patologias e suas terapéuticas

» Medicao de parametros fisioldgicos: presséao arterial, glicemia...;
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ESTRUTURA CURRICULAR

MODULO 7 — NOCOES DE HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO - 8 HORAS

* Manuseamento de doentes e de cargas;

« Lavagem higiénica das maos;

» Precaucdes universais (mascara, luvas, aventais, etc.);

» Gestao de residuos hospitalares;

» Transporte de espécimen (sangue, urina, secrecoes, etc.);
» Transporte de documentos.

MODULO 8 — HIGIENE - 12 HORAS

* Pele (estruturas e fungdes);

» Objectivos da higiene;

« Banho na cama (doente totalmente ou parcialmente dependente);

« Banho no chuveiro;

* Higiene oral;

» Higiene do cabelo e das unhas;

« Cuidados a ter nos doentes com:. soro ou alimentacdo parentérica, algalia, colector, drenos, sacos ou
pensos...

MODULO 9 — HIGIENE DO AMBIENTE E ESTERELIZACAO - 8 HORAS

e Unidade do doente;

e« Cama aberta;

 Cama fechada;

« Cama de operados (limpeza/desinfec¢céo da unidade do doente; lavagem das aparadeiras e urinol);
» Apresentacao do diverso material hospitalar.
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MODULO 10 — MOBILIZACAO - 16 HORAS

« Ulceras de presséo (prevencao de Ulceras de pressao; locais mais susceptiveis; graus...);

« Ajudas técnicas e 0 seu manuseamento (camas, colchdes, macas, cadeiras de rodas, apoios laterais,
transferes, almofadas);

» Posicionamentos (decubito dorsal, lateral e ventral; posicdo de Fowler e semi-Fowler; posicdo de
Trendemburg...);

» Transferéncias (da cama para a cadeira; da cadeira para a cama; da cadeira para outra cadeira; da cadeira
para a sanita...);

* Prevencao de quedas.

MODULO 11 — URGENCIAS - 16 HORAS

» Paragem cardio-respiratoria (SVB e PLS, telefones de urgéncia);
» Sincope;

* Febre;

* Queda;

* Convulsoes;

e VOmito;

» Aspiracdo de vomito;

» Confuséo (risco de fuga);

« Engasgamento — manobra de Heimelich;
* Hemorragia;

» Hipertensao arterial e Hipotenséao arterial;
» Hiperglicemia e Hipoglicemia;

* Incéndio.
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ESTRUTURA CURRICULAR

MODULO 12 — NOCOES DE NUTRICAO - 8 HORAS

* Roda e piramide dos alimentos;
Seguranca alimentar;

Tipos de dietas;

» Suplementos alimentares;
Doentes com SNG.

MODULO 13 — RELACOES INTERPESSOAIS - 12 HORAS
« Atitude no trabalho;
» Relacao de ajuda;
- Etica e Deontologia.

MODULO 14 — A COMUNICACAO - 8 HORAS

e Conceito;

+ Tipos de comunicacao;

* Func¢des da comunicacéo;

» Factores que interferem com a comunicacao;
 Estilos de comunicacao.
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MODULO 15 — GESTAO DE CONFLITOS - 8 HORAS

* Definir os tipos de conflitos;

» Desenvolver estratégias de gestédo de conflitos;

« Identificar as diferentes fases na gestéao de conflitos;

» Desenvolver a capacidade de negocia¢cdo num conflito;
« Identificar posturas inibidoras a gestédo de conflitos.

MODULO 16 — PSICOLOGIA DA SAUDE — 8 HORAS

» Focalizar as interven¢des na saude e na preservacdo da funcionalidade do doente.

» Praticas de saude que contribuem para aumentar o potencial de saude e a capacidade de resisténcia a
doenca;

» Intervencdes especificas para diferentes perturbacdées de memoéria, acidentes vasculares cerebrais,
incontinéncia, etc.).

MODULO 17 — TRABALHO DE GRUPO - 40 HORAS

ESTAGIO - 160 OU 320 HORAS
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CORPO DOCENTE

A Formacéo Especializada para candidatos a Auxiliar de Accdo Médica, terd o seu corpo docente composto por
uma equipa pluridisciplinar onde participardo formadores da Empower Up e profissionais ligados ao sector.

METODOLOGIA PEDAGOGICA

A realizacdo dos diferentes médulos sera apoiada por métodos fortemente participativos e com pedagogias de
aprendizagem com uma elevada aplicacdo pratica de conceitos e ferramentas de gestédo, tais como simulacdes,
discussbes em grupo e apresentacdes. A metodologia pedagogica sera totalmente assegurada pela Empower Up.

DURACAO E HORARIO

A duracdo do curso é de 12 meses: de 2 de Abril de 2012 a 22 de Abril de 2013, num total de 240 horas. As aulas
funcionar&o no seguinte horario:

Segundas-Feiras das 18:30 as 22:30.
CONDICOES GERAIS DO CURSO
Numero de Vagas

O Curso realizar-se-4 com o minimo de 15 formandos e o0 maximo de 20, pelo que as inscricfes estdo limitadas
as vagas existentes.

Requisitos

* Maiores de 18 anos.
« 9% Ano.
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Inscricdes
As inscricdes poderdo ser entregues:
Pessoalmente, na Empower Up
Avenida Elias Garcia, 93 — 3°, 1050 - 097 Lisboa;
Por e-mail - Leontina Guerreiro lguerreiro@empower.pt
- Rui Gongalves rgoncalves@empower.pt
Ainscricdo compreendera:
Ficha de Inscricdo; Curriculum Vitae; Fotocopia do Bilhete de Identidade e do Cartdo de Contribuinte.

Propinas

O custo total do curso sera de 1.440,00€ (IVA incluido). Inclui Manuais em suporte de papel e suporte digital,
Seguro de Acidentes Pessoais, quer durante a Formacgao quer durante o Estagio Curricular.

O pagamento do curso sera efectuado da seguinte forma:

1 Propina de Inscricao - 120,00€ (pago no acto da inscricdo em cheque ou numerario).
11 Propinas de Frequéncia - 120,00€ / cada (por transferéncia bancaria até ao dia 8 de cada més).

Desisténcias e Cancelamento de Inscricdes

As desisténcias/cancelamentos de inscricdes apds 31 de Marco de 2012 ndo serdo objecto de reembolso dos
valores ja pagos.
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CONDICOES DE FUNCIONAMENTO

O Programa vai decorrer em Coimbra.
O Secretariado prestara o apoio directo aos docentes e aos participantes do Curso.

Informacdes

Pessoalmente, na Empower Up, Avenida Elias Garcia, 93 — 3°, 1050 - 097 Lisboa;
Portelf.  -217 960 213/4

Por e-mail - Leontina Guerreiro lguerreiro@empower.pt -93510 82 34
- Rui Goncalves rgoncalves@empower.pt - 91 235 26 94

Certificado de Participacéo / Diploma

Os formandos receberdo um Certificado de Frequéncia do curso.




